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* Pozor: v zahlavi vSech stranek uvadéjte Cislo projektu

\ Potvrzeni prevzeti zpravy

Tato stranka Vam bude zaslana, jakmile NAEP obdrZi a zaeviduje Va$i zpravu.

Cislo smlouvy: CZ/09/LLP-LdV/IVT/134022

Nazev organizace kontrahenta:

Stfedni odborna skola logisticka a stifedni
odborné ugilisté Dalovice

Jméno kontaktni osoby:

Vladimira Strynclova, PaedDr. Mgr.

Adresa:

Hlavni 114

Dalovice 36263

Datum odeslani zavére¢né zpravy:

8.12.2011

Misto vyhrazené pro Narodni agenturu

Potvrzujeme timto obdrZeni zavéreéné zpravy tykajici se Vadeho projektu: CZ/10/LLP-

LdV/IVT/134022.

S pozdravem,

Datum:
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l. SHRNUTI PROJEKTU

Uvedte struéné shrnuti obsahu Vaseho projektu (oblasti, obory odborného vzdélavani, cilové
skupiny, zemé, obsah,...) a jeho planovanych vysledki:

- zhodnotte, do jaké miry spinily vysledky cile stanovené v pfihlaSce

- uvedte struéné pfinosy mobility pro uc¢astniky a popiste validaci ziskanych dovednosti.

Shrnuti projektu zpracujte prosim v ¢estiné a angli¢tiné (nebo némg¢iné, francouzstiné).

Dle smluvnich podminek projektu Leonardo da Vinci se konala odborna staz tfi zaku
Skoly v zahrani¢ni partnerské firmé LS Lauterbach v Bergu, a to vramci pocatecni
odborné pfipravy.

Smluvni podminky byly dodrzeny, ke zméné doslo v terminu staze.

Jména zakl a terminy konani: Martin Bidovsky (14.3.-1.4.2011), Jan KaSpar (9.5.-
26.5.2011) a Jan Orban (14.6-.-30.6.2011).

Evaluace spinéni cild, prinosy pro u€astniky a validace dovednosti:

Zéci ziskali planované znalosti a dovednosti v oblasti logistickych sluzeb, odborného
softwaru, v pracovnich €innostech ve firmé v Bergu.

Dle dojednaného pracovniho programu vykonavali ve spedi¢ni firmé bézné
administrativni €innosti spojené s obchodnimi pfipady: tiskopisy, potvrzeni smluv,
dodani nakladu, mezinarodni list CMR, specialni formulafe pro dopravu, odkladaci
¢innosti, tfidéni prepravnich papiru.

Béhem {tfi tydnh zdokonalili stazisté své vSeobecné kompetence: komunikaci,
schopnost pracovat v tymu, flexibilitu, pohotovost k praci, komunikaci v cizim jazyce.
ReZim pracovniho dne byl spInén a respektovan.

Sledovani a pedagogické vedeni UcCastnikli garantoval pan Peter Pfeiffer. Dr.
Strynclova byla garantem organizaéni stranky. Vyhodnoceni praxe probéhlo vzdy
posledni den staze. Studenti pred komisi pFedstavili svou prezentaci - 15 minut,
digitalni zpracovani, klady a zapory, vlastni vyvoj.

Zéci obdrzeli: Europass - mobility, hodnotici certifikat od firmy.

Zavér: Hodnoceni ze strany firmy bylo pozitivni.

GemaB den Vertragsbedingungen vom Leonardo da Vinci Projekt hat ein
Studienaufenthalt dreier Schuler aus unserer Schule in der auslandischen
Partnerschafts -Speditionsfirma LC Lauterbach im Berg stattgefunden. Das war im
Rahmen der anfanglichen Fachvorbereitung.

Die Vertragsbedingungen wurden eingehalten.

Termine und Teilnehmer: Martin Bidovsky (14.3.-1.4.2011), Jan KaSpar (9.5.-
26.5.2011) a Jan Orban (14.6-.-30.6.2011).

Zielerfullung

Die Schuler haben die geplanten Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Logistik-
Dienstleistungen und Fach-Software wahrend der Arbeitstatigkeiten in der Firma im
Berg und in ihren Téchtergesellschaften gesammelt.

Laut festgelegten Arbeitsprogramm haben sie in der Speditionsfirma allgemeine
administrative Tatigkeiten, die in Verbindung mit Handelsfallen stehen gemacht:
Formulare, Vertragsbestatigung, Lieferbestatigung, Internationalerbeleg CMR,
spezielle Verkehrsformulare, Abladetéatigkeiten, Sortierung vom Lieferscheinen.
Binnen drei Wochen haben Sie die allgemeinen Kompetenzen verbessert:
Kommunikation,

Teamarbeit,Flexibilitat, Arbeitsbereitschaft, Fremdsprachenkommunikation.

Verlauf des Arbeitstages wurde respektiert.
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Uberwachung und padagogische Leitung der Teilnehmer hat Herr Peter Pfeiffer. Dr.
Strynclova war der Garant fiir die Organisierung und Evaluation.

Immer am letzten Tag des Studienaufenthaltes war die Praxisbewertung.

Die Studenten haben vor einer Kommission eigene 15 Minuten lange Prasentation
in digitaler Verarbeitung vorgefuhrt, Vorteile und Nachteile, eigene Entwicklung.

Die Studenten haben folgendes bekommen: Europass-Mobility, und ein
Bewartungszertifikat von der Firma.

Beschluss: Die Bewertung seitens der Firma war sehr positiv

REALIZACE PROJEKTU

Popiste prosim vase aktivity v nasledujicich bodech:

I.1.

.2.

I.3.

Kriteria pouzita pro ziskavani a vybér ucastnikt

Jednalo se o realizaci ¢tvrtého roéniku projektu v zahrani¢ni firmé LC Lauterbach
v Bergu, ktera stanovila pro tento rok spoluprace pogéet mist pro 3 praktikanty. Skole
$lo o prohloubeni kvality a dobré uspésné spoluprace v nasledujicich letech. UcCitelé
proto nejprve zjistili vazné zajemce jiz na konci druhého ro¢niku, a to v oboru Provoz
a ekonomika dopravy, zaméreni logistika. Téchto zajemcl bylo Sest. VSichni byli
obeznameni se zakladnimi informacemi na zakladé prezentaci Ucastnikl staze
Z pfedchoziho roku. Po osobnim rozhovoru s hlavnim koordinatorem projektu se ftfi
odhlasili, protoze nechtéli do ciziho prostiedi odjet individualné, ale ve skupiné.
Zbyvaijici trojice splfiovala kritérium plnoletosti v nadchazejicim $kolnim roce
2010/2011.

Této skupiné byl projekt jiz podrobné predstaven, a byly vysvétleny veskeré
podminky. VSichni zbyvajici zajemci méli vnitfni motivaci a odhodlani pracovat na
svém osobnostnim rozvoji. Pfesto projevovali obavy zejména proto, ze i vikendy
jsou soucasti pobytu a uc€astnici nejezdi dom(. Tato trojice splnila i kriteria vybéru:
zajem o praci a iniciativa, kvalita prace, presnost, chovani k ¢lenm v tymu,
spolehlivost, samostatnost, pracovni tempo, vlastni aktivita, konverzacni dovednost.
V Zadném z kritérii nebyl nikdo hodnocen znamkou horsi nez dobry.

Partnerstvi projektu: vybér hostitelské organizace; stanoveni roli partnert v
pracovnim programu; smluvni zajisténi

LC Lauterbach je dcefina firma LC Sokotrans, se kterou mame mnoholetou
spolupraci. Dosavadni staze byly vzdy vyhodnoceny jako oboustranné pfinosné:
Z4ci skute€né vypomohli firmé, protoZe zastupovali pracovniky uvolnéné na jiné
¢innosti. Pro Zaky pravé toto smysluplné zapojeni do praxe bylo motivaéni a
pfinosné.

Pred podpisem smlouvy probéhlo jedno setkani a prezentace némecké firmy zakim
8koly. 2. Unora 2011 odjela koordinatora projektu se 3 vybranymi zaky do firmy
v Bergu, kde nasledovala prohlidka objektu firmy a penzionu, seznameni
s pracovnim tymem, veSkeré informace o stazi, pracovnim programu, moznostech
vikendového vyziti aj.

Pfed podpisem smlouvy byly pfesné specifikovany role partnerd v pracovnim
programu: sledovani a pedagogické vedeni UCastniki garantoval maijitel firmy pan
Peter Pfeiffer. Dr. Strynclova byla garantem organizaéni stranky a komunikace
v némeckém jazyce.

Zpusob Fizeni praktickych stranek mobility:

e Organizace pobytu (zajisténi ubytovani, organizace dopravy)
Garant organizace: Dr. Strynclova. Ubytovani bylo objednano v blizkém penzionu
vCetné stravovani. Na zakladé zkuSenosti nebyly nikdy vznaseny pfipominky.
Dopravu zafizovala stfedni Skola vlastnim sluzebnim vozem. VSe bylo smluvné
zajisténo, probéhlo bezproblémové a ke spokojenosti zaku.
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1.4.

I1.5.
programu)

e Qvéfeni a/nebo financovani pojisténi (zdravotni pojisténi, pojisténi odpoveédnosti,
socialni zabezpedeni)
Komplexni pojisténi zajiStovala vSem stazistim stfedni $kola (zdravotni,
urazové, zdravotni postizeni, repatriace, odpovédnost za Skolu, pojisténi vSech
rizik). Stazisté si brali vlastni kapesné pro drobné vydaje.

e Podpora administrativnich formalit (vstupni a pobytové formality, VISA, pracovni
povoleni)
Se zaky byly pribézné vedeny osobni konzultace. Podporu administrativnich
formalit nebylo nutné fe$it. Zaci byli naopak aktivni pfi sestavovani smiuv,
zejména pracovniho programu.

Realizace jazykové, odborné a kulturni pripravy acéastnik(i (pfed a/nebo pfi
stazi)

Pro v8echny tfi studenty byla realizovana zvlastni mimoskolni jazykova pfiprava.
Byla velmi nutna, protoze jazykové kompetence letoSnich stazistl byly primérné.
Pfiprava probéhla v obdobi listopad 2010 - kvéten 2011. Jednalo se o 10
pfipravnych konzultaénich hodin zaméfenych konkrétné na staz v zahraniéni firmé
LC Lauterbach v Bergu, a to podle individualnich potfeb jednotlivych student(. Tato
mimoskolni pfiprava vychazela z pozadavku firmy a ze stanoveného okruhu
¢innosti, které studenti méli pfi praxi vykonavat. Studenti se sezndmili a nasledné
procviCili odbornou terminologii (nakladovy list, u€astnictvi, vybaveni kancelare),
obchodni korespondenci a zdvofilostni fraze pouzivané pfi tymoveé praci a
obchodnim styku. Tato jazykova pfiprava byla propojena i se samostudiem a byla
hodnocena velmi kladné, protoZe byla cilend, konkrétni a posilila sebevédomi zaku
pfi vstupu do firmy.

Jazykovou pfipravu zajistila rodila mluvéi, Mgr. Divisova, plné kvalifikovana ucitelka
némeckého jazyka. Vyuzila i podnétli z pfedchazejicich stazi (napf. nazvy stata EU,
mistopis).

Zaci oboru Provoz a ekonomika dopravy maji vzhledem ke svému uplatnéni
posilenou dotaci vyuky némeckého jazyka, zejména o odbornou terminologii. Pfi
stazi maji moznost si vSe procvicit.

Od prvniho roéniku byla realizovana i odborna a multikulturni pfiprava v ramci
Vyuky.

V prosinci 2011 se v objektu SOS logistickd a SOU Dalovice uskuteénilo prvni
setkani v8ech tfi zak( Skoly se zastupcem LC Lauterbach, panem Peterem
Pfeiffertem a zastupcem SCHP CR, panem Vaclavem Zivcem. Jednalo se o
informativni schlzku, které se ucCastnil i garant organizacni stranky, Dr.
Strynclova.

Dne 15. Ledna 2011 se uskuteCnilo dalsi setkani vySe zminénych zaka a zastupcu
jednotlivych organd, a to pfi pfilezitosti 30. Maturitniho plesu SOS a SOU logisticka
Dalovice.

Vyjednani a stanoveni individualniho programu u€astnika (podrobny popis

Program staze byl opét dikladné pfipraven v uzké soucinnosti Skola-firma. Pfiprava
byla jiZ snazsi, protoZe jsme mohli vyuzit ziskanych zkuSenosti. O stéZi a firmé se Z4ci
dozvidaji pribézné ve vyuce - némecky jazyk, odborné prfedméty, vyuka praxe.
Prezentace probiha i pfi Projektovém dnu odbornych pfedmétd, kdy hovofi i byvali
UCastnici. K motivaci a pfenosu informaci pfispivaji i neformaini besedy mezi Zaky
samotnymi.

N&plii &innosti byla v souladu s udebnim planem 8koly. Zakim byly vysvétleny
veSkeré dotazy. Byl specifikovan obsah jazykové pfipravy se zamérenim na odbornou
terminologii, potfeby firmy a realie (EU, Némecko).

Program byl jesté dopracovan pfi osobnim setkani ve firmé dne 2. Gnora 2011. Byly
projednany terminy tak, aby firma byla plné v provozu a mohla staze optimalné zajistit.
Pracovni doba max. 6 hodin, pondéli-patek. Byla specifikovana a vysvétlena pracovni
naplfi a konkrétni ukoly s tim, Ze kazdy ma &as na zapracovani pod individualnim
vedenim pracovnika firmy. Nechybélo ani pouéeni o bezpec¢nosti prace.
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I.6.

Bylo dojednano, Ze u kazdého stazisty bylo respektovano jeho osobni pracovni tempo
dle urovné kompetenci.

Pfesné informace o zplisobu realizace staze, jako

Staze tfi vybranych studentd probéhly v logistické firmé LC Lauterbach Berg. Jedna
se o firmu s poboCkou LC Sokotrans v Sokolové, se kterou ma naSe Skola
mnohaletou spolupraci: exkurze Zzaku, staze ucitelt, spoluicast na projektech
OPVK, UNIV2, ucgast na akcich Skoly. Prostfedni v podniku v Bergu je na velmi
dobré urovni, v obdobi krize je provoz nenarusen.

Staze se zucastnili tfi plnoleti studenti a to ve tfitydennich terminech: Martin
Bidovsky (14.3.-1.4.2011), Jan KasSpar (9.5.-26.5.2011) a Jan Orban (14.6.-
30.6.2011).

Obsah staze byl zaméfen na ziskani a prohloubeni znalosti a upevnéni dovednosti
v oblasti logistickych sluzeb v ramci EU.

Dle dojednaného pracovniho programu vykonavali ve spedi¢ni firmé& administrativni
¢innosti spojené s obchodnimi pfipady: vyplfiovani pravodnich tiskopist, potvrzeni
smluv, vyplnéni nakladového listu, mezinarodni list CMR, specialni formulafe pro
dopravu, odkladaci ¢innosti, tfidéni pfepravnich papirQ, zakladani dat do pocitace,
faxovani, elektronicka komunikace, prace dle aktualni potfeby.

Zaci vypomahali pfi feSeni b&znych obchodnich pfipadi, jednali se zakazniky po
telefonu. Po zapracovani zpracovavali data v pocitaci.

Béhem tfi tydn( zdokonalili své vSeobecné kompetence: komunikaci, schopnost
pracovat v tymu, flexibilitu, pohotovost k praci, komunikaci v cizim jazyce.

Rezim pracovniho dne byl respektovan.

Dopoledne: 9-12 hod., odpoledne 14-17 hod.

Staz kazdého zéka trvala 3 tydny bez preruseni b&hem vikend(l .Zakim Janovi
Ka$parovi a Janovi Orbanovi byl pobyt operativné zkracen o jeden den. Zak Jan
KaSpar (pGvodni termin pobytu 9.5. — 27. 5. 2011) ukongil pobyt dne 26.5.2011, a to
z diivodu odjezdu na celostatni speditérskou soutéz pravé v patek 27.5.2011.
(Prvni den mé staZe v LC Lauterbach byl 9.5.2011. Po mém pfijezdu do firmy,
okolo 10 hodiny rano, jsem byl proSkolen o BOZP a PO, s praci na PC a
vyplhovani objednavkovych listl. Pfedstavili se mi moji budouci kolegové a muj
hlavni vedouci, pan Stephan Fankhaenel, ktery mne pozdéji odvezl do
pensionu, kde mne pan Schemmel, kterému pension patfil, ubytoval a
informoval mne o ¢asech, kdy ylo mozné najist se. Po obédé jsem mél jesté
hodinu volna, protoze pracovni doba byla stanovena na 9-12 hodin dopoledne a
poté 14-17 hodin.
Posledni den mi pan Schemmel odvezl zavazadla zpét do pobocky firmy. Zde
jsem mél vyCkat na pfijezd pani ucitelky, ktera mne méla vyzvednout a prevzit
od pana Pfeiffera hodnoceni. Bylo to 26.5. 2011. Po pfijezdu ucitelky
nasledovala prezentace v kancelafi pana Pfeiffera, pfiblizné v 10 hodin. Po
prezentaci jsem obdrzZel certifikat o mé stézi ve firmé&. Poté jsme spolecné
s pani ugitelkou a panem Skolnikem odjeli dom)

Zak Jan Orban (pGvodni termin 13.6.2011 — 30.6.2011) naopak zapog&al sviij pobyt

az v utery 14.6.2011, a to z divodu némeckého statniho svatku, ktery pfipada pravé

na 13.6.2011.
(M0@j 1.den staze v LC Lauterbach byl 14.6.2011. protoze 13.6.2011 je
v Némecku svatek a tim padem se musel m{j pfijezd do Bergu odlozit o jeden
den. Po mém pfijezdu do firmy, okolo 10 hodiny ranni, jsem byl proSkolen o
BOZP a PO, spraci na PC, vyplhovani objednavkovych listd a s dalSimi
¢innostmi. Predstavili se mi vSichni pracovnici a muj hlavni vedouci, pan
Stephan Fankhaenel, ktery mne pozdé&ji, i se zavazadly, odvezl do pensionu,
kde se mne ujal pan Schemmel, kterému pension patfil. Po ob&dé jsem mél
jeSté hodinu volna, protoZe pracovni doba byla stanovena na 9-12 hodin
dopoledne a poté 14-17 hodin.
Posledni den mi pan Schemmel odvezl zavazadla zpét do pobocky firmy,
protoze silné prselo. Zde jsem mél vyCkat na pfijezd pani ucitelky, ktera mne
méla vyzvednout a prevzit od pana Pfeiffera hodnoceni. Bylo to 30.Cervna
2011. Nez prijela, jesté jsem pomahal s vyplfiovanim objednavkovych listl a
zadavanim informaci do PC. Po pfijezdu ucitelky nasledovala prezentace
v kancelafi pana Pfeiffera, pfiblizné v 10 hodin. Po prezentaci jsem obdrzel
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1.7.

1.8.

1.9.

certifikat o mé stazi ve firmé. Poté jsme spole¢né s pani uditelkou a panem
Skolnikem odjeli doma)

Oba z&ci si svij jednodenni deficit doplnili o vikendu v dobé osobniho volna, kdy jim
byla od vedouciho pracovnika ve firmé LC Lauterbach zadana samostatna prace.

o Projektovy tym 3koly realizoval 1x pfipravnou navstévu, 3x evaluacni navstévy
vzdy v posledni den staze.

e Vzhledem k obtizenému spojeni se Sokolovem (budovani dalnice), neprobéhla
odborné praxe stazistt ve firmé Sokotrans. Zaci v8ak zpracovali tymové referat,
ve kterém na zakladé studia zdroju pfedstavili a porovnali obé firmy (Berg a
Sokolov) a jejich €innost.

e Béhem ffitydenni staze se uskute¢nila minimalné 2 neformalni pratelska
posezeni stazistd s nékterym pracovnikem z firmy, se kterym byl navazan uzsi
vztah. Zaci méli také moznost vidét, jak ve firmé probihaji dny masopustnich
oslav. Z&ci individualné poznavali samotné mésteéko Berg a jeho okoli. O
vikendovém volnu navstivili nedaleky Hof. Jiny kulturni program nebyl soucasti
staze. Z&ci si priib&zné pipravovali prezentace, zpravy a Europass - mobility.

Zpusob zabezpeceni organizacniho a odborného vedeni a dohledu (tutoring,
mentoring)

Garanty organiza¢niho a odborného vedeni ve firmé byli jako kazdoroéné panové
Peter Pfeiffer a Alexander Pfeiffer (pracovnici a majitelé firmy). Na zakladé
dlouhodobé spoluprace jsou i dal$i pracovnici firmy velmi vstficni a stazistdm se
v ramci svych pracovnich ukolld a kompetenci ochotné vénovali, vysvétlkovali vse
potfebné.

Stazisté byli pfipraveni na své pracovni ukoly pfedem, pfi pfipravné navstévé byli
seznameni i s jednotlivymi pracovniky.

Po kratkém zapracovani plnili samostatné své ukoly, spolupracovali v ramci tymu.
Kromé pana Petra a Alexandra Pfeiffera byl ureny instruktor, ktery sledoval osobni
rozvoje zaku.

Studenti byli v pisemném kontaktu se Skolou. Nebylo nutné fesit Zadny problém.

Posledni den staze studenti prezentovali pfed tymem (feditelka nebo ucitel Skoly,
panové

Pfeifferovi, zastupci firmy) své vystupy zpracované podle pfedem zadaného
schématu. Prezentace trvala tak 10 minut. Kazdy stazista pfistoupil k obsahovému i
technickému zpracovani osobité.

Prezentace probéhla v némeckém jazyce. Byl naprosto zjevny jejich posun
v feCovych dovednostech. Pfes drobné mluvnické chyby prokazali znalost odborné
terminologie, sbevédomi, plynulost mluvy i schopnost odpovédét na otazky
k prezentaci.

Skola zapujéila zakdm notebook. Bude potfeba zap(jéit i fotoaparat, aby byly
fotografie kvalitngjsi.

Po této prezentaci byla jejich prace zhodnocena.

ZpUsob zajisténi osvédcenil/certifikace staze/mobility a uznani ziskanych
profesnich dovednosti ¢astniki; typ certifikatu, ktery ucastnici obdrzeli

Zaci dostali od firmy pisemny hodnotici certifikat, kde vidéli znamky v jednotlivych
kritériich. Kritéria jsou shodna s témi, podle kterych jsou uchazedi o staz vybirani
(pFevazovali jedni¢ky, méné dvojek nez u pfedchazejici skupiny.).

Zéaci dale obdrzeli Europass - mobility. Oba certifikaty vkladaji do svého osobniho
portfolia.

Strategie diseminace vysledkil projektu a pfikladd dobré praxe; zpusob
zabezpecéeni udrzitelnosti projektu a evaluace projektu;
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[1.10.

11.11.

LC Lauterbach byl také v tomto ro¢niku se spolupraci s nasi Skolou spokojen a dle
vyjadreni ji bude i nadale podporovat. Pro pfisti rok by radi vidéli ve firmé i néjaké
divky. Firma vyjadfila nazor, Ze zapojenim zakl do realného denniho chodu jim Zaci
skute€né i pomohou vykonavat dil¢i ukoly, protoze za jejich splnéni nesou i
zodpovédnost.

Disemenace:

= prezentace ve $kolni infotelevizi

= stranka na webu Skoly

= prezentace projektu na Dnech otevienych dvefi

= uvefejnéni na prezenta¢nich materialech skoly (brozura, leporelo, banner)

= ¢lanek do Skolniho ¢asopisu

= prezentace ve druhych a tfetich ro¢nicich

= projektovy den odbornych pfedmétd

= prezentace na Pedagogickém dnu v Chebu dne 8.11 2011
Tuto prezentaci pfed Fediteli stfednich Skol v KK prezentoval sam Jan KaSpar
na zakladé svych zkuSenosti. S prezentaci mél veliky uspéch. Prezentace je
umistén na webu Skoly: http://www.logistickaskola.cz/o-nas/reditelka-
skoly s59.html (dale odkaz u Pg. Dnu v Chebu)

Problémy, které se vyskytly; pouzita feseni.

Bezproblémové v8echny turnusy. Casteéna komplikace vznikla tim, Ze Jan Orban a
Jan Kaspar méli o 1 den z vaznych studijnich divodl staz kracenou - Jan Kaspar
(9.5.-26.5.2011) a Jan Orban (14.6.-30.6.2011).

Byl projekt financovan i z jinych zdroja? Jestli ano, z kterych?

Z provoznich prostfedkl stfedni Skoly bylo hrazeno vzdy pojisténi pracovnikui Skoly,
ktefi zajiStovali dopravu a evaluacni navstévy, jejich cestovné.

1.  POPIS VYSLEDKU

Popiste vysledky projektu pro ucastniky, vysilajici organizace, hostitelské organizace a pfipadné
zprostifedkujici organizace vC€etné SirSiho dopadu projektu na sektorové, regionalni, narodni nebo
evropské urovni (tam, kde je to relevantni).

.1. VYSLEDKY PRO UCASTNIKY

l11.1.1. ZlepsSeni dovednosti v oblasti

odbornych dovednosti

jazykovych dovednosti

osobnostniho rozvoje

prezenta€ni dovednosti, vystupovani pfed tymem
mezikulturnich dovednosti

adaptability (feSeni probléma, tymova prace atd.)
pouzivani informacnich a komunikacnich technologii

[11.1.2. Pokud je relevantni:

e podpora rovnych pfileZitosti pro muze/zeny;
e podpora integrace do trhu prace;
e podpora socialni integrace (znevyhodnéni miladi lidé, hendikepované osoby)

1.2 PRINOSY A DALSI SIRSi DOPADY PRO PARTNERSKE ORGANIZACE
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posileni nadnarodnich vazeb vzdélavacich organizaci
zlepseni kvality ziskaného odborného vzdélavani

Dlouholeté partnerstvi s touto spedi¢ni firmy pfesahlo jiz formu spoluprace jen v ramci
organizovanych stazi. Firma je naSim partnerem i pfi organizovani odbornych soutézi
na celorepublikové urovni pro spediéni a logistické obory.

Jsme zvani jako partnefi na odborné konference. Tato spoluprace je opravdu nesmirné
efektivni. 1 stazista ziskal smlouvu na dobu neurcitou, dal$i dva zaci Skoly se zapojili
do tvorby webovych stranek pro tuto firmu. Prohlubuje se sepéti praxe a teorie, a tudiz
pFipravenost nasich absolventd na Uspésny vstup na trh prace.

Staze neprobihaji formalné, ale Zakim skute¢né napomohou k prekonani po¢atecnich
vlastnich bariér (strach z neznamého, odlouceni, strach Ze nezvladnou praci, atd.) a k
jejich osobnostnimu rozvoji. Tim, Ze se pracovnici firmy snazi ucit Cesky, vytvaii se
pratelska pracovni atmosféra a vztahy se posiluji. Individualné organizované praxe
v této zahranicni firmé posiluji zodpovédnost, samostatnost, pracovni zasazeni

I.3. OSTATNIi VYSLEDKY/PLANOVANY DOPAD

sektorovy rozvoj (spoluprace mezi organizacemi z oblasti odborného vzdélavani,
ekonomickymi sektory, spoluprace mezi podniky a vzdélavacimi institucemi; zajistujici
potfeby kvalifikaci v pfislusném sektoru, ...)

Firma LC Sokotrans se zucastnila dne 9.11.2011 Kulatého stolu na téma Odborné
Skolstvi, spoluprace mezi Skolou a firmou, za u€asti RHK a zfizovatele stfednich Skol.

regionalni rozvoj (spoluprace mezi organizacemi z oblasti odborného vzdélavani,
ekonomickymi sektory, spoluprace mezi podniky a vzdélavacimi institucemi; zajistujici
potfeby kvalifikaci v pfislusném sektoru, ...)

dalSi relevantni informace

Prohloubeni spoluprace, posileni vzajemné davéryhodnosti, zapojeni do dalSich
projektd, posileni prestize Skoly.

V.

INFORMACE O UCASTNICIiCH

Pro tuto ¢ast pouZijete systém Multipass - tabulky budou generovany systémem;
vytisknéte je (ikona Xe — Vytvofit finanéni zpravu 4a2) a predlozte jako soucast této zpravy.

IDENTIFIKACE UCASTNIKU

(Informace o u€astnicich a doprovodnych osobach - zalozka Participants - tab. PARTICIPANTS
INFORMATION)

V.

FINANCNIi TABULKY

Pro tuto ¢ast pouZijete systém Multipass — tabulky budou generovany systémem;
vytisknéte je (ikona Xe — Vytvof it financni zpravu 4a2) a predlozZte jako soucast této zpravy.

V.1.

INFORMACE O PARTNERSKYCH ORGANIZACICH

vysilajici partnefi

(zalozka Sending partners - tab. PARTNERSHIP INFORMATION - SENDING PARTNERS;
prijimajici partnefi

(zéloZka Receiving partners - tab. PARTNERSHIP INFORMATION - RECEIVING
PARTNERS);

ostatni partnefi

(zalozka Other types of partners - tab. PARTNERSHIP INFORMATION - OTHER TYPES
OF PARTNERS).
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V.2 PEDAGOGICKA, JAZYKOVA A KULTURNI PRIPRAVA
(zalozka Preparation — tab. PEDAGOGICAL, LINGUISTIC AND CULTURAL PREPARATION)
V unoru byly nakoupeny pro viechny tfi studenty nasledujici u€ebnice:

- Némcdina, konverzace

- Business Deutsch

- PiSeme némecky

Podle téchto knih probihala pFiprava student( na staz.

V.3.  VYDAJE NA MOBILITU UCASTNIKU

(zalozka Cost participants — tab. MOBILITY COSTS BY PARTICIPANT)

(Cestovni a pobytové naklady ucastnikd a doprovodnych osob)

Na misto uréeni — Berg — Zaky dovazi a zpét pfivazi zameéstnanec Skoly sluzebnim automobilem.
V Bergu jsou studenti ubytovani v penzionu, kde maji zajisténu téz stravu.

V.4. _RIiZENi A MONITORING

Vypliite prosim nasledujici tabulku podle typu mobility a pfislusnych sazeb pouzivanych pro Ceskou
republiku.

Castka pouzita na Fizeni a

Cilova skupina monitoring (A)

Pocet ucastniku (B) Pouzita sazba (A/B)

IVT 580 3 193,334

Na fizeni projektu se podili feditelka Skoly (Zzadost o grant, zafizovani stazi,
spoluprace s pfijimajici firmou, vybér studentl, zavéreCna zprava, ekonomka
(pFedsmluvni udaje, finanéni ¢ast zavérecné zpravy), spravce ICT (zadost o grant,
sumarizace celé zavérecné zpravy, odeslani zpravy), personalistka (uzavirani
dohod o provedeni prace), financni ucetni (vedeni ucetnictvi Leonarda).

V.5. ROZPOCET - SOUHRNNA TABULKA

(tabulka shrnujici rizné naklady a potvrzujici celkovy pozadovany grant)

Pro tuto cast pouzijete systém Multipass (Leopass) — tabulky budou generovany systémem;
vytisknéte je (ikona Xe — Vytvofrit financni zpravu 4a2) a predloZte jako soucast této zpravy (zalozka
Financial tables —tab. SUMMARY OF EXPENDITURE AND FUNDING - TOTAL BUDGET).

VI.  PRILOHY |

Ke zpraveé pfilozte pro kazdého ucastnika:

- podepsanou Smlouvu o odborné stazi v ramci programu Leonardo da Vinci (spolu s
»1raining Agreement®) — plati pro cilové skupiny IVT a PLM

- podepsanou Smlouvu o mobilité v ramci programu Leonardo da Vinci (spolu s
~Workprogramme*) — plati pro cilovou skupinu VETPRO

- podepsanou zpravu/dotaznik u€astnika (kterou U€astnik vyplnil v systému Multipass)
Pro tuto ¢ast pouzije ucastnik systém Multipass. Do 5 tydni po ukonceni staze vyplini
ucastnik on-line zpravu Gcastnika (dotaznik), k éemuz obdrZi pfihlaSovaci jméno a heslo.
Tento dotaznik vytiskne ze systému Multipass, podepiSe a zaSle vysilajici
organizaci/prijemci. Prijemce priloZi kopie zprav véech ucastniku k této zpravé.

- potvrzeni/zpravu hostitelské organizace o vykonané staZi

- jiné pfislusné potvrzujici dokumenty, které Narodni agentura vyzaduje
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Prijemce musi byt pfipraven predlozit agenture jakykoli ji vyzadany originalni dokument
vztahujici se k vydajam projektu véetné plateb prispévku uc¢astnikiim.

Prijemce dale musi po dobu 5 let archivovat vSechny finanéni doklady a dokumenty projektu
(jako napf. podepsané zpravy ucastnika).

|VIl.  DOKLADY K VYUETOVANI

K zavérecné zpravé pfilozte:

1) kopie dokladu za dopravu (faktury, jizdenky, palubni vstupenky, cestovni pfikazy a kopie
technického prikazu)

2) pfehled vydaju k projektu (viz Pfiloha 3 Administrativni a finanéni pfirucky - Pfehled vydaijl
projektu — tabulka v excelové podobé ke stazeni v sekci ,Dokumenty” v systému Multipass)

3) kopie vSech vypist z bankovniho U¢tu od prvni splatky az po konec projektového obdobi

4) pro dolozeni naklad(l na pedagogickou, kulturni a jazykovou pfipravu Uplny seznam
Ucastnikd a potvrzeni o ucasti na pripravé podepsané ucastniky

5) pro dolozeni pfipadné monitorovaci cesty ,Zpravu o monitorovaci cesté*
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